
EMPRESA MISICUNI 
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 

 

 

RESUMEN EJECUTIVO 

INFORME Nº EM/UAI/005/2019 

 

 

Referencia: Seguimiento al Informe Nº EM/UAI/008/2017 “Informe de Control Interno 

Relevamiento de Información Específica sobre la Implementación del 

Control y Conciliaciones de Datos de las Planillas Salariales y Registros 

Individuales de cada Servidor Público” 

 

 

Informe:  EM/UAI/005/2019 

 

Objetivo: Verificar el grado de cumplimiento de las recomendaciones 

reportadas en el informe de referencia. 

 

Alcance: Al 14 de junio de 2019 

 

Resultados: De tres (3) recomendación reportadas en el informe, tres (3) 

recomendaciones fueron implantadas. 

 

 

 

Cochabamba,  17 de junio de 2019 

 

 


